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Diplomarbeit aus dem Jahr 2004 im Fachbereich BWL - Personal und Organisation, Note: 1,7,
FernUniversität Hagen (Personalführung und Organisation), Sprache: Deutsch, Abstract: „Das Wesentliche
ist unsichtbar.“
Antoine de Saint-Exupéry

Durch das gemeinsame Zusammenarbeiten von Menschen in Organisationen über längere Zeit hinweg bildet
sich ein gemeinschaftliches Verständnis heraus. Daraus lässt sich schließen, dass Organisationen, genauso
wie einzelne Personen, über eine bestimmte unverwechselbare Identität verfügen. Als minimaler Konsens
kann organisationale Identität dabei als das Selbstverständnis einer Organisation und ihrer Mitglieder
angenommen werden (vgl. Schumacher, 2003).
Im Verlauf der Arbeit soll geklärt werden, was genau unter dem Begriff der organisationalen Identität
verstanden werden kann. Die Schaffung eines grundlegenden Identitäts- und Organisationsverständnisses
stellt dabei die Voraussetzung für eine Herantastung an das Phänomen organisationaler Identität dar. Darüber
hinaus soll erörtert werden, ob und unter welchen Annahmen organisationale Identität entsteht und verändert
werden kann, oder ob Identität, wie in einigen Ansätzen postuliert wird, a priori existiert. Dafür wird der
Einfluss verschiedener Konstrukte und Kontexte auf die organisationale Identität einer genaueren
Betrachtung unterzogen. Zudem soll untersucht werden, welche Bedeutung der Identität in Organisationen
zukommt und welche Auswirkungen sie auf organisationales Handeln haben kann. Anhand der
Argumentation soll schließlich deutlich werden, warum das Konzept der organisationalen Identität zum
Forschungsgegenstand wurde.
Das Ziel der Arbeit ist es, die aufgeworfenen Fragen durch eine Literaturanalyse der organisationalen
Identitätskonzepte zu beantworten und eine kritische Betrachtung der Konzeptbausteine vorzunehmen. Als
Forschungsgegenstand beansprucht die Auseinandersetzung mit Identität vielfältige Disziplinen. So widmen
sich neben den Wirtschaftswissenschaften die Sozialwissenschaften - insbesondere die Soziologie, die
Philosophie und die Sprachwissenschaften - diesem Thema. Die Komplexität und Heterogenität
organisationaler Phänomene erfordert den Umgang mit einer Vielfalt von Theorien. Daraus resultieren
unterschiedliche Perspektiven, die in dieser Arbeit pluralistisch zueinander in Beziehung gesetzt werden
sollen. Dies ist nur durch eine multiparadigmatische und multimethodologische Herangehensweise möglich.
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From reader reviews:

Elizabeth Cao:

Have you spare time for just a day? What do you do when you have far more or little spare time? Yeah, you
can choose the suitable activity to get spend your time. Any person spent their own spare time to take a
stroll, shopping, or went to the Mall. How about open or perhaps read a book allowed Das Konzept der
organisationalen Identität - eine kritische Analyse (German Edition)? Maybe it is to be best activity for you.
You know beside you can spend your time along with your favorite's book, you can more intelligent than
before. Do you agree with it is opinion or you have some other opinion?

Michael Pabon:

The ability that you get from Das Konzept der organisationalen Identität - eine kritische Analyse (German
Edition) could be the more deep you rooting the information that hide within the words the more you get
thinking about reading it. It doesn't mean that this book is hard to be aware of but Das Konzept der
organisationalen Identität - eine kritische Analyse (German Edition) giving you excitement feeling of
reading. The writer conveys their point in certain way that can be understood through anyone who read it
because the author of this publication is well-known enough. That book also makes your own personal
vocabulary increase well. It is therefore easy to understand then can go to you, both in printed or e-book style
are available. We suggest you for having this kind of Das Konzept der organisationalen Identität - eine
kritische Analyse (German Edition) instantly.

Robert Bryant:

Hey guys, do you desires to finds a new book to see? May be the book with the name Das Konzept der
organisationalen Identität - eine kritische Analyse (German Edition) suitable to you? The actual book was
written by renowned writer in this era. The actual book untitled Das Konzept der organisationalen Identität -
eine kritische Analyse (German Edition)is one of several books this everyone read now. That book was
inspired many men and women in the world. When you read this publication you will enter the new shape
that you ever know previous to. The author explained their strategy in the simple way, so all of people can
easily to recognise the core of this e-book. This book will give you a large amount of information about this
world now. In order to see the represented of the world with this book.

Carol Stripling:

Reading can called brain hangout, why? Because if you are reading a book particularly book entitled Das
Konzept der organisationalen Identität - eine kritische Analyse (German Edition) your head will drift away
trough every dimension, wandering in each and every aspect that maybe unknown for but surely can become
your mind friends. Imaging each word written in a guide then become one type conclusion and explanation
that will maybe you never get previous to. The Das Konzept der organisationalen Identität - eine kritische
Analyse (German Edition) giving you a different experience more than blown away the mind but also giving



you useful data for your better life in this particular era. So now let us present to you the relaxing pattern the
following is your body and mind will likely be pleased when you are finished reading it, like winning an
activity. Do you want to try this extraordinary paying spare time activity?
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